Doctoradoen e L4
UNIVERSIDAD TECNICA Incenieri
FEDERICO SANTA MARIA Aplicada

B (SOt )

REGLAMENTO INTERNO DEL PROGRAMA
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Aprobado por el Comité de Postgrados Cientificos-Tecnoldgicos de fecha 23 de enero del 2024

Dada la naturaleza del trabajo académico y en pos de un mejoramiento continuo, el presente
reglamento serd revisado y sancionado por el Comité de Postgrado Cientifico-Tecnoldgico
anualmente. Si se registraren cambios esenciales, éstos aplicaran solamente a nuevas cohortes
de estudiantes.

INTRODUCCION

Art 1. El programa de Doctorado en Ingenieria Aplicada (en adelante, el programa) fue creado el 1 de Junio
del 2017, como consta en el Acta N° 317 del Consejo Superior. El programa se desarrolla de acuerdo a
las politicas de Postgrado de la UTFSM, y se rige por el Reglamento General de los Estudios de
Postgrado N° 47 (en adelante RGEP), por el Reglamento de Graduacién para Grados de Doctor y
Magister y por el presente Reglamento que contempla todas aquellas materias no establecidas en los
anteriores.

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Art 2. Objetivos del programa:

El Programa estd orientado a formar capital humano avanzado para la busqueda de soluciones
tecnoldgicas, potenciando la transferencia tecnolégica en la ingenieria a través del desarrollo de
capacidades de investigacion para la resolucién de problematicas reales de la industria y la sociedad
gue se encuentren en la frontera del conocimiento. Se impulsa asi el desarrollo de la nueva industria
[+D+i. a través de investigaciones y/o desarrollos aplicados.

El programa busca formar graduados que se inserten preferentemente en la industria, para realizar
investigacion aplicada y de desarrollo tecnolégico en ingenieria. Los graduados estaran capacitados
para fortalecer las unidades de investigacion y desarrollo en las empresas. Podran, ademas, liderar
proyectos de investigacion e innovacion tecnolégica en las areas de ingenieria.

Art 3. Areas de especialidad del programa:

Como es un programa de cardcter multidisciplinario, se consideran todas las areas de ingenieria en las
cuales la UTFSM tiene capacidades académicas e infraestructura.

Art 4. Perfil del graduado del programa:

Las competencias del Perfil son las siguientes:

a) Actua con rigurosidad cientifica y con altos estdndares de responsabilidad profesional, social y
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ética en el ejercicio de las actividades de investigacidn o desarrollo tecnoldgico, para beneficio de
la sociedad.

b) Realiza investigacion original y propone soluciones sustentables, eficientes e innovadoras en el
contexto de proyectos originales de la Ingenieria, o bien en un contexto multidisciplinar para
contribuir al desarrollo de su disciplina.

c) Comunica ideas, resultados cientificos y/o tecnoldgicos, en contextos académicos y/o
industriales, para el logro de objetivos colectivos e individuales.

d) Conformade manera proactiva equipos de trabajo en un contexto industrial para la ejecucién de
actividades tanto disciplinares como multidisciplinares.

Duracién del programa:

La duracidn normal del Programa es de 6 semestres académicos, no pudiendo exceder 9 semestres
para un estudiante de dedicacién completa.

El estudiante debe tener una permanencia activa minima en el Programa equivalente a 180 SCT- Chile
(3 afos).

TITULO Il
DE LA ADMINISTRACION DEL PROGRAMA

En conformidad con la normativa institucional a través del RGEP en su Art. 9, que considera el caso de
programas de postgrado transversales a areas del conocimiento identificadas con el quehacer propio
de dos 0 mas Unidades Académicas, la tuicién académica del Programa dependera de la Vicerrectoria
Académica.

Especificamente, la administracion serd responsabilidad de la Direccién de Postgrado.

Art 7. La gestién administrativa y financiera del Programa es de responsabilidad del Director de Postgrado de

Art 8.

Art 9.

la UTFSM.

La administracion académica del Doctorado en Ingenieria Aplicada estara a cargo del Comité
Académico del Programa.

El Comité Académico esta integrado por el Director de Programa y por cuatro académicos adicionales,
pertenecientes al Cuerpo de Directores de Tesis. El Director del Programa preside el Comité y es la
autoridad ejecutiva del programa.

Art 10. Los miembros del Comité Académico son designados por la Direccién de Postgrado de entre los

miembros del Cuerpo de Directores de Tesis del Programa, identificando entre estos a quien ejercerd
el rol de Director.

Excepcionalmente, la Direccion de Postgrado podra considerar dentro del Comité Académico del
Programa, la inclusién justificada de académicos no pertenecientes al Cuerpo de Directores de Tesis.
La nédmina del Comité Académico del Programa se indica en el Anexo N°1.
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Corresponde al Comité Académico del Programa, ademas de las funciones establecidas en el Art. 16
del RGEP:

a) Actualizar periédicamente el cuerpo de profesores del programa, de acuerdo con los criterios
establecidos en los Arts. 14 al 18 del presente reglamento, sin perjuicio de las atribuciones de la
Direccidn de Postgrado.

b) Hacer seguimiento del proceso de desarrollo de tesis de los estudiantes del programa.

Correspondera al Director del programa, resolver otras situaciones de indole académica, necesarias
para el buen funcionamiento del programa.

El Comité Académico se reunird a peticién del Director de Programa, del Director de Postgrado, o de
la mayoria absoluta de los miembros del Comité Académico, en sesiones ordinarias o extraordinarias.
Las sesiones ordinarias serdn citadas al menos 2 veces por semestre, con una tabla de temas a tratar.
Las sesiones son presididas por el Director de Programa. Las decisiones de este comité son adoptadas
por la opinién favorable de la mayoria absoluta de sus miembros asistentes en la sesion, y se veran
reflejadas en el acta.

El quérum para sesionar del Comité Académico del Programa es la mayoria simple de sus miembros.
Asimismo, los acuerdos de la sesién son adoptados por mayoria absoluta y deben quedar establecidos
en el Actade lasesion. En caso de ausencia, el Director de Programa sera subrogado por quien designe.

TITULO Il
DE LOS PROFESORES DEL PROGRAMA

Los Profesores del Programa deben poseer el grado de Doctor y cultivar una disciplina en el ambito
de las dreas de especialidad del Programa.

Dentro del cuerpo de profesores del programa se distingue:

a) Claustro de profesores: conformado por los profesores pertenecientes al Cuerpo de Directores de
Tesis del Programa (en adelante CDTP), quienes en co-tutela con la industria, pueden participar
de asignaturas y actividades del Programa. El claustro estd constituido por al menos siete
académicos con jornada completa en la Universidad, con lineas de investigacién activas en los
ambitos de especializacién del Programa.

b) Profesores colaboradores: profesores no pertenecientes al CDTP habilitados para participar de
asignaturas y actividades del Programa.

c) Profesores visitantes: invitados a realizar actividades académicas especificas.

Cada estudiante tesista contara con un co-director proveniente de la industria en donde se desarrolla
la investigacidn, con vasta experiencia y conocimiento en el area de investigacion desarrollada por el
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estudiante. El co-director debe ser informado al Comité Académico del Programa, a través de la DP.

. Para pertenecer al CDTP, el profesor debe exhibir al menos 5 publicaciones ISl en el ultimo

quinquenio, la participacion en proyectos de investigacion FONDECYT o equivalente (proyecto con
financiamiento externo y concursable) y/o experiencia en proyectos de desarrollo industrial.

Excepcionalmente, la Direccién de Postgrado podra sugerir en las distintas categorias la inclusién
justificada de profesores que no cumplan cabalmente los criterios en Arts. 14 y 16, siendo finalmente
es el Comité Académico del Programa quien debe decidir la inclusién definitiva de dichos profesores.
La ndmina del cuerpo de profesores del programa se presenta en el Anexo N° 2.

Quienes dejen de cumplir las condiciones de productividad establecidas para pertenecer al CDTP, no
podran ser Director de Tesis de nuevos estudiantes, pero podran continuar dirigiendo a los
estudiantes que ya estan bajo su supervision.

TITULO IV
DE LA ADMISION

El requisito bdsico para postular al Programa, es estar en posesion de titulo profesional de ingeniero
civil, titulo/grado equivalente o superior segun lo establecido en el RGEP (Art.18) en disciplinas afines
a la ingenieria. Los estudiantes extranjeros deben poseer un titulo de ingeniero con caracteristicas
equivalentes al mencionado previamente.

Se dard prioridad a los postulantes que tengan experiencia industrial en al drea del proyecto de
investigacion a desarrollar. El Comité Académico del Programa podrd autorizar excepcionalmente, el
ingreso de personas que se encuentren en tramites finales de graduacion o situaciones académicas
gue lo ameriten, estando su aceptacidon definitiva supeditada a la obtencién del grado
correspondiente, de conformidad al procedimiento que al efecto apruebe el Comité Académico del
Programa. Adicionalmente a los antecedentes solicitados por la Direccién de Postgrado, cada
postulante debe adjuntar una carta de presentacion en donde indique sus motivaciones de
investigacion para desarrollar en el programa.

Las postulaciones se reciben a través de la Direccidon de Postgrado, y estan abiertas de forma continua.
La admision de nuevos estudiantes puede hacerse solamente al comienzo del primer y segundo
semestre.

Art21. Modalidades de admisién al Programa. El doctorado comprende dos modalidades de admisidn:

La Empresa presenta un proyecto de investigaciéon asociado a un candidato preseleccionado por ella
para el doctorado (Modalidad A).

La Empresa presenta un proyecto de investigacidn, sin preseleccionar a un candidato para que curse
el doctorado (Modalidad B). La UTFSM abre la posicion doctoral para la postulacién de interesados
en el proyecto.
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Art22. Para ambas modalidades (Art. 21), el Comité Académico del Programa evalta primero si el proyecto

Art 23.

Art 24.

Art 25.

Art 26.

Art 27.

Art 28.

propuesto tiene potencial para investigacién que aporte nuevo conocimiento y nivel suficiente para
una tesis doctoral. Sélo en caso afirmativo se procede con la evaluacién del postulante (modalidad A)
o la oferta abierta del tema (Modalidad B).

Cada postulacidon es analizada sdlo si el postulante ha hecho llegar a la Direccidn de Postgrado todos
los antecedentes solicitados. Es la Direccién de Postgrado quien hace llegar los antecedentes del
postulante al Director de Programa para ser evaluados por el Comité Académico del Programa. El
comité Académico del programa verificard el cumplimiento de los requisitos de admisién y, en caso
de conformidad procedera a su analisis académico y proceso selectivo.

El Comité Académico del Programa puede solicitar al postulante antecedentes adicionales.

El proceso de seleccidn constara de dos etapas. En la primera, el Comité Académico del Programa
analizara los antecedentes y decidird si la postulacién avanza a la segunda etapa o es rechazada. Para
las postulaciones que avanzan a la segunda etapa, el postulante debera acudir a una entrevista
personal con el Comité Académico del Postgrado. En dicha entrevista se evaluara el nivel de
experiencia y dominio del area de investigacion por parte del postulante. A esta entrevista podran
asistir también como invitados profesores que sean posibles directores de Tesis en el proyecto. En el
caso de postulantes segun la Modalidad A (Art. 21), el postulante deberd ademas hacer una
presentacién del proyecto de investigacion, ante el Comité y profesores invitados, al inicio de la
entrevista.

El Comité Académico del Programa resuelve por mayoria simple de sus integrantes en la sesién de
admisién, sobre la aceptacion o rechazo de cada postulacién. El Comité Académico del Programa
debe cuidar que exista un adecuado equilibrio entre el numero de estudiantes aceptados y el total
de recursos disponibles.

El Comité Académico del Programa debe velar para que todos los estudiantes del programa tengan
asignado un Director de Tesis en la Universidad y un Co-Director en la industria al inicio de los estudios.
Cadatrabajo de tesis debe contar con un convenio marco de cooperacion Universidad —Industria, asociado
a la empresa en que realizara la investigacidn y un convenio especifico que explicite el tema de
investigacion, los compromisos de la universidad y empresa, los plazos de entrega y productos y los
acuerdos de confidencialidad negociados entre la industria y la universidad. Estos convenios son
gestionados por la Direccidén de Postgrado.

El Director de Programa es quien informa a la Direccién de Postgrado el resultado del proceso de
postulacién, la designacion del Director y Co-Director de Tesis correspondiente a cada postulante
aceptado y cambios posteriores de Director y Co-Director de Tesis de estudiantes del Programa, si los
hubiere.
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TITULOV

DEL PLAN DE ESTUDIOS Y DESARROLLO DEL PROGRAMA
Art 29. El Plan de Estudios del Programa comprende las siguientes asignaturas obligatorias:

e Seminario de Investigacién |
e Seminario de Investigacion Il

y actividad de graduacion:
e Tesis

El plan de estudio del Programa estara constituido por un minimo de 180 créditos SCT-Chile.

El Comité Académico del Programa o los Directores de Tesis podran solicitar eventualmente que el
estudiante curse asignaturas impartidas en Postgrado de la Universidad, que apoyen el desarrollo del
trabajo de investigacion a realizar. Esto quedara definido al momento de la aceptacién del postulante.

Las asignaturas electivas disponibles para el programa son todas asignaturas de postgrado de la USM.
Dichas asignaturas y sus programas se pueden revisar en los Reglamentos Internos de los Programas
de Postgrado cientificos impartidos por la UFTSM. Los estudiantes del Programa también pueden
cursar asignaturas en otras Universidades con las cuales exista un convenio institucional que lo
sostenga. El Plan de Estudios ofrecido por el Programa aparece en el Anexo N°3.

Art 30. De acuerdo al RGEP (Art. 27), cada asignatura del Programa de Estudios es evaluada con una nota
entre 0 y 100, siendo 70 la nota minima de aprobacién. La permanencia en el Programa esta sujeta a
la aprobacion de todas las asignaturas que sean parte del plan de estudios del estudiante. Es posible
repetir sélo una de ellas.

Art 31. El Comité Académico del Programa y Director de tesis planificaran los aspectos referentes a las
actividades de evaluacién durante la ejecucidn del trabajo de tesis, realizando como minimo una
actividad de evaluacion al semestre.

Art 32. El estudiante debera presentar reportes de avance, en los periodos de tiempo definidos junto a la
industria en el convenio especifico firmado, en orden de garantizar la finalizacion del doctorado en el
tiempo adecuado y presentar a la industria el estado actual en que se encuentra su trabajo.

Art 33. Como Actividad de Graduacidn, el estudiante de Doctorado debera presentar una Tesis de Grado y
aprobar el correspondiente Examen de Grado, siguiendo lo establecido en el Reglamento de
Graduacion para Grados de Doctor y Magister de la Universidad.
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TITULO VI

DEL EXAMEN DE CALIFICACION Y LA PROPUESTA DE TESIS

Los estudiantes del Programa deben aprobar todas las actividades de evaluacién decididas por el
Comité Académico del Programa en conjunto con la industria participante, asi como el examen de
calificacion después del primer afio en el Programa.

Para el examen de calificacion el estudiante debe presentar un informe del proyecto y realizar una
presentacién de su avance ante un Comité de Examen de Calificaciéon, compuesto por al menos cuatro
profesores nominados por el Comité Académico del Programa a proposicién de su Director. Uno de
los integrantes debe ser un representante de la industria, experto en la linea de investigacion del
estudiante. El Comité de Examen de Calificacion debe incluir, al menos, un académico externo a la
Universidad. También participa de dicho Comité el Director de tesis.

En caso de no aprobar el Examen de Calificacién, el estudiante puede repetirlo solo una vez, previo
acuerdo del Comité de Examen de Calificacion, dentro de un plazo de 2 meses. En caso de reprobarlo
por segunda vez, el estudiante debe abandonar el Programa.

TITULO ViI
DE LA TESIS Y EL EXAMEN DE GRADO
Desarrollo de la Tesis

La Tesis consiste en un trabajo personal de investigacidn que debe contribuir con nuevo conocimiento
en ingenieria que aporte al desarrollo de la industria, y que concluye con un informe escrito que se
evalta en el Examen de Grado. Este examen tiene por objetivo verificar el perfil definido en el Art.4
del presente reglamento. El trabajo de tesis debe responder al caracter “dual” del programa, es decir,
tener un balance entre requerimientos de la industria y la academia, por ello parte de los trabajos de
tesis se desarrollaran en la industria para dar solucidn a problemas especificos del sector productivo.

La Tesis consta de al menos 120 créditos SCT - Chile.

El estudiante debe entregar al Director de Programa su trabajo de tesis escrito, el cual sera presentado
ante un Comité de Tesis (Art 40), quien en un plazo de 15 dias habiles debe revisar el documento y
fijar la fecha del examen de grado. Cada miembro del Comité de Tesis recibird un formulario de
calificacidn general de la Tesis y podra incluir en él los comentarios que estime pertinentes.

El Director de Programa informara la nominacién del Comité de Tesis a la Direccidon de Postgrado sélo
una vez confirmado que el estudiante cumple con el requisito de graduacion definido en el Art. 44
del presente reglamento.
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Examen de Grado

El estudiante debe hacer una presentacién publica y unadefensa oral de su trabajo escrito de Tesis ante
el Comité de Tesis en forma privada.

Este comité estard integrado por al menos cinco personas de acuerdo a lo siguiente: al menos un
profesor externo a la USM especialista en el tema (examinadores externos), al menos dos profesores
de la USM (examinadores internos), el Director de Tesis y un representante de la empresa. Todos los
miembros deben tener el grado de doctor para evaluar el trabajo de tesis. En el caso que la empresa
no disponga de una persona con grado de doctor, puede participar un representante que tenga al
menos el titulo de ingeniero civil y experiencia.

En el examen de grado el Comité de Tesis evallua en conjunto el trabajo escrito de tesis y su
presentacidn y defensa oral. En su presentacidn el estudiante debe resumir: la formulacién cientifica-
tecnoldgica del problema tratado, la contribucidn al estado del arte, la metodologia empleada, la
aplicacién de los resultados y la discusidn de los alcances, posibilidades, limitaciones y aspectos
abiertos para trabajos futuros. La defensa oral, incluye una sesidn de preguntas de parte del Comité
de Tesis.

Al final de la presentacién y defensa oral, el Comité de Tesis entrega al estudiante una nota final del
Examen de Grado entre 0 y 100, correspondiente al promedio entre la nota del trabajo escrito de
Tesis y la nota de su presentaciéon y defensa oral.

De acuerdo al Reglamento de Graduacién para Grados de Doctor y Magister:

a) La calificacion minima para aprobar el Examen de Grado es un 85.

b) Si la calificacion es menor a 85, el Comité de Tesis, dentro de los 5 dias habiles siguientes al
examen de grado, determina conceder o no una ultima oportunidad para que el estudiante rinda
este examen nuevamente, en un determinado plazo.

c) Laresolucion del Comité de Tesis sera oficializada ante la Direccién de Postgrado y Programas por
el Director de Programa.

Requisito de Graduacion

Es requisito de graduacién del programa, que el estudiante al momento de entregar su trabajo escrito
de Tesis, tenga aceptada una publicacién en una revista indexada en el JCR, presentacion a patente,
o algun otro instrumento que el Comité Académico considere adecuado. El estudiante debe ser el
primer autor y la publicaciéon debe estar asociada a los resultados de su trabajo de investigacion
incluidos en la Tesis.

Excepcionalmente, el Comité Académico puede eximir de publicacién al estudiante, dependiendo de
las caracteristicas del trabajo de tesis realizado; como por ejemplo cuando exista un convenio de
confidencialidad.
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TITULO VIII

DEL GRADO ACADEMICO

Art 45. Una vez cumplidas por parte del estudiante todas las exigencias de Graduacién presentadas en el
TITULO VIl del presente reglamento, el Director de Programa informa a la Direccién de Postgrado, de
acuerdo a los procedimientos establecidos, para que cumplidos los requisitos administrativos de la
VRA, la Universidad otorgue al estudiante el grado académico de Doctor en Ingenieria Aplicada.

TITULO IX
DE LA RESPONSABILIDAD DEL PRESENTE REGLAMENTO

Art 46. La responsabilidad de la aplicacidn de las disposiciones contenidas en el presente reglamento, serd
del Director de Programa.
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ANEXO N° 1

COMITE ACADEMICO DEL PROGRAMA

Integrantes:

Dr. Claudio Aguilar Ramirez
Dr. Carlos Rosales Huerta
Dr. Luis Pérez Pozo

Dr. Hernan Astudillo Rojas
Dr. Jorge Ardila Rey

Director del Programa:
Dr. Carlos Rosales Huerta
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CUERPO DE PROFESORES DEL PROGRAMA
Nombre Grado, Linea de Adscripcion CDTP
Profesor institucion especialidad laboral
otorgante
Doctor of
Philosophy-Fluid
Andrés Mechanics, Mayor Gestidn e
. . Académico X
Fuentes in Energy tecnoldgica
Université de
Poitiers, France.
Doctor of
Philosophy- Mecdnica de
Carlos Mechanic al fluidos y dinamica Académico X
Rosales Engineering, The de fluidos
Johns Hopkins computacional
University, U.S.A
Doct Cienci
octor el? ’|enC|a Metalurgia de
Claudio e Ingenieria de olvos
. Materiales, P L Académico X
Aguilar . . Termodindmica
Universidad de de materiales
Santiago de Chile.
Arquitectura de
Software, Web
Semadntica &
Hernan Ph.D. Information Met:mooclelos,
. and Computer . P ,y. Académico X
Astudillo . informatico al
Science. . .
patrimonio,
sistemas
orientados a
objetos
Doctor y Magister
en Ciencias de la L,
. Ingenieria de
Ingenieria, Procesos
Jesus Casas  Mencién Quimica . Académico X
. . Metalurgia
Universidad de

Chile

Doctoradoen e

Incenieri

I d

Aplicada

Colaborador

Visitante
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Beneficio de
Ph.D in minerales,
Juan Metallurgical flotacion,
Yianatos Engineering McGill modelacion y Académico
University, 1987, control de
Canada. procesos por
computador
Ph.D. (Materials
Science), Colorado
Seloellylilies, Transformaciones
Golden, CO, USA. de fases en
Master of Science .
. aleaciones
(Materials -
. metalicas,
Science), Colorado soldadura
Karem Tello School of Mines, Caracterizaci\clﬁn Académico
Golden, CO, USA. )
PR de materiales
Ingenieria Civil -
. utilizando
Metalurgica, microscopia
MEEeEe eIectrc’miSa
Técnica Federico ’
Santa Maria,
Valparaiso, Chile.
Doctor of
Philosophy
. ’ Control de -
Luis Bergh McMaster Académico
. ) procesos
University,
Canada.
. . CAD |
Ingeniero Civil . E)ara N
" disefio de
Informatico, roductos
Marcos Universidad P j ’ .
Vo L. . Imagenesy Académico
Zuhiga Técnica Federico . .
, Videos Médicos,
Santa Maria, .
Kinecty

Valparaiso, Chile.

Virtualizacion 3D,
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Ingenieri
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Magister en
Ciencias de la
Ingenieria
Informatica,
Universidad
Técnica Federico
Santa Maria,
Valparaiso, Chile.
Ph.D. in Computer
Science, Université
Nice Sophia
Antipolis, Nice,
Francia.
Doctor en Ciencias
de la Ingenieria
Mencidén
Ingenieria de
Procesos.
Universidad de
Santiago de Chile.
Ph.D. in
Mechanical and
Industrial
Engineering.
University of
Seville, Spain
(2013-2016).

Mario
Toledo

Pablo
Viveros

Ph.D.The
Rodrigo University of
Delgadillo Winsconsin-
Madison, U.S.A

Ph.D. on
Information
Science and
Werner
. Technology,
Creixell . .
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ANEXO N° 3
PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA

Semestrel ~ Semestrell | Semestrelll | SemestrelV | SemestreV  Semestre VI
Tesis
Seminario, Seminario, (120 SCT-Chile)
Investigacion Investigacion
' . Asignatura Asignatura
(30 SCT-Chile) (30 SCT-Chile) Electiva” Electiva®
b n
Examen de
Calificacion

El programa contempla 180 SCT-Chile.
Los Seminariosdelnvestigacion | y Il contemplan 30 SCT-Chile cada uno.
La tesis consiste de al menos 120 SCT-Chile

*Asignaturas Electivas, no obligatorias, dependiendo de la necesidad de Tesis.
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PROGRAMA DE ASIGNATURAS

PROGRAMA DE ASIGNATURA
1. Identificacion de la asignatura
Asignatura: Seminario de Investigacion | Créditos SCT-Chile:
Unidad académica: Direccidon General de Investigacion,
Innovacion y Postgrado. 30
Sigla: DIA402 Pre-requisitos: Horas de docencia directa’ Horas Catedra:
semanal: 1.5
Examen Horas de Supervision:

Si: X No:

Horas de Trabajo auténomo? semanal:
Horas de dedicacion

Tiempo total de dedicacion cronolégica: 900 horas

Area de Conocimiento: Ingenieria y Tecnologia

2. Descripcion de la asignatura

Esta actividad curricular esta disefiada para que en el transcurso de la asignatura el estudiante establezca, en conjunto con sus guias,
la definicidn técnica de la problematica surgida del desafio asociado a la organizacidén contraparte en el contexto del Programa de
Doctorado en Ingenieria Aplicada.

El trabajo consiste en el estudio del estado del arte y de la técnica (realizar vigilancia tecnoldgica), definicién de requerimientos,
planificacion y otras actividades que permitan establecer de forma clara el alcance técnico del desafio que guiara el desarrollo de su
tesis.

El estudiante al finalizar esta asignatura debera entregar el informe de estado de avance y/o realizar una presentacion oral.

3. Requisitos de entrada / Aprendizajes previos *
*Para estudiantes en articulacidn se entendera que cumplen estos requisitos de entrada si tienen los prerrequisitos aprobados.

Las competencias asociadas al perfil de ingreso.

B Trabajo presencial o de Docencia directa: numero de horas cronoldgicas de contacto directo entre el docente y los estudiantes,

considerando tanto las horas tedricas (clases, ayudantias, seminarios), como las practicas (laboratorios, practicos, taller, salidas a terreno) basado
en 17 semanas por semestre.

2 Trabajo no presencial o Auténomo: tiempo que dedica el estudiante para la aprobacidn de una determinada asignatura, como revisién
de apuntes, lectura de textos, recopilar y seleccionar informacion, preparar proyectos y trabajos, grupales e individuales, revisién de paginas
web, estudio para pruebas y otros.
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4. Competencias del Perfil del Graduado a las que contribuye

(9]

()]

Competencias:
e Actua con rigurosidad cientifica y con altos estandares de responsabilidad profesional, social y ética en el ejercicio de las

actividades de investigacion o desarrollo tecnolégico, para beneficio de la sociedad.

e Realiza investigacién original y propone soluciones sustentables, eficientes e innovadoras en el contexto de proyectos
originales de la Ingenieria, o bien en un contexto multidisciplinar para contribuir al desarrollo de sudisciplina.

e Comunica ideas, resultados cientificos y/o tecnoldgicos, en contextos académicos y/o industriales, para el logro de
objetivos colectivos e individuales.

e Conforma de manera proactiva equipos de trabajo en un contexto industrial para la ejecucion de actividades tanto
disciplinares como multidisciplinares.

. Resultados de Aprendizaje

e Reconocey referencia adecuadamente el trabajo cientifico — tecnoldgico de otros.

e Actula con honestidad y autorregulacion en su quehacer académico y profesional.

e Analiza critica y contextualmente el trabajo de desarrollo tecnoldégico propio y de otros.

e Identifica problemas relevantes en la tematica de investigacion y/o desarrollo tecnoldgico.

e Identifica el funcionamiento de la relacion legal con la empresa en torno a la propiedad intelectual, patentamiento y la
participacidn en el desarrollo de un nuevo producto/servicio tecnoldgico.

e Identifica problemas relevantes en la tematica de investigacion y/o proyecto de desarrollo tecnoldgico.

e Organiza la informacion recopilada entorno a la problematica de estudio.

e Comunica efectivamente los resultados de su investigacion y/o desarrollo tecnolégico.

e Discute con otros usando argumentos cientificos — tecnoldgicos.

e Lidera y/o participa en equipos complementando el trabajo cientifico y de desarrollo tecnoldgico con otros.

. Contenidos

Los contenidos que se indican mds bien obedecen a los temas que el estudiante debera desarrollar durante la asignatura:

1. Definicidn Técnica del Problema
a. Planteay describe de manera general el problema, tanto en el contexto técnico como en el ambito de la
oportunidad de mejora y el potencial de impacto de la solucién.
b. Presenta el estudio del estado del arte y de la técnica (revisidn bibliografica, vigilancia tecnoldgica).
c. Identifica alternativas técnicas de solucién a la problemdtica, estableciendo una priorizacion objetiva de la
solucion a abordar.
d. Establece objetivos de 1+D para la resolucion de la problematica (contribucidn al conocimiento).
e. Establece requerimientos funcionales y no funcionales que especifican el alcance técnico de la problematica.
2. Informey presentacién de Estado de Avance, asociado a su proyecto de tesis
a. Reporta de avance sistematico en la resolucion de la problematica, a través del uso de metodologias agiles
(evidenciar tareas desarrolladas para cada ciclo de desarrollo).

b. Documentacidn que evidencia los entregables asociados a cada tarea realizada.
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7. Metodologia (Estrategias de ensefianza-aprendizaje)

Considerando los resultados de aprendizaje de la asignatura, la metodologia de trabajo es la siguiente:
e Una clase semanal.

® Revision de literatura y casos relevantes asociados al tema de investigacion.

e  Estudio guiado acerca de las metodologias de investigacidn cientifica y tecnolégica, y metodologias de desarrollo de
proyectos.

e Elaboracidn de informe de Definicién Técnica del Problema asociado al desafio.

® Preparacion del informe de estado de avance y presentacion oral.

8. Evaluacion de los resultados de aprendizaje

Requisitos
calificacion’

de

aprobacion

y

Instrumentos de evaluacion. %
Informe de Avance Parcial (2 semestre) 20
Presentacion de Avance Parcial (% semestre) 10
Informe de Avance Semestral (fin semestre) 25
Presentacion de Avance Semestral (fin semestre) 15
Informe de Definicién Técnica del Problema 20

Los estudiantes seran evaluados mediante los siguientes entregables:

- Informe de Avance Parcial: Documento de avance de resolucién de la problematica,
dando cuenta de las tareas realizadas, para la resolucién de las actividades del proyecto.
Evaluacién de medio semestre realizada por el profesor guia.

- Presentacion de Avance Parcial: Presentacion realizada a mitad de semestre que
resume los avances presentados en el Informe de Avance Parcial. Evaluacidn realizada
por el profesor guia.

- Informe de Avance Semestral: Documento de avance de resolucion de la
problematica, dando cuenta de las tareas realizadas, para la resolucion de las
actividades del proyecto. Evaluacion de fin de semestre realizada por el profesor guia 'y
el co-guia de la organizacién proponente del desafio.

- Presentacion de Avance Semestral: Presentacion realizada a fin de semestre que
resume los avances presentados en el Informe de Avance Semestral. Evaluacion
realizada por el profesor guia y el co-guia de la organizacion proponente deldesafio.

- Informe de Definicion Técnica del Problema: Informe que da cuenta del analisis dela
problematica, su formalizacidn técnica y el establecimiento de alternativas de solucidn
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a ella. Es evaluada por el profesor guia y el co-guia de la organizacion proponente del
desafio.

9. Recursos para el aprendizaje

Bibliografia Basica

Repositorios de articulos, tales como: IEEExplorer, Elsevier, Springer, entre otras; y bases
de datos referenciales, tales como: Scopus, Web of Science, PubMed.

2. Material disponible en Biblioteca USM de acuerdo al tema de investigacion escogido.
3. Hernandez Sampieri, Roberto; Férnandez Collado, Carlos; Baptista Lucio, Pilar (2010).
Metodologia de la investigacidn. McGraw-Hill. 5a. Edicidn.
Elaborado: Marcos Zuiiiga Observaciones:
Aprobado:
Fecha 02/01/2019

1

Sefiale requisitos de asistencia y calificacidén para la aprobacidn de la asignatura. La nota minima de aprobacién de cada asignatura de

los programas de estudio de posgrado es 70 en escala de 0-100
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1. Identificacidn de la asignatura

Asignatura: Seminario de Investigacion Il Créditos SCT-Chile:
Unidad académica: Direcciéon General de Investigacion, 30
Innovacion y Postgrado.
Sigla: DIA403 Pre-requisitos: Aprobar Horas de docencia directa® Horas Catedra:
asignatura Seminario de semanal: 1.5
investigacion |
Examen Horas de Supervision:
Si: X No:

Horas de Trabajo auténomo* semanal:
Horas de dedicacion

Tiempo total de dedicacion cronolégica: 900 horas

Area de Conocimiento: Ingenieria y Tecnologia

2. Descripcion de la asignatura

Esta actividad curricular esta disefiada para que en el transcurso de la asignatura el estudiante proponga un disefio inicial
de la solucién a la problematica surgida del desafio asociado a la organizacion contraparte en el contexto del Programa
de Doctorado en Ingenieria Aplicada.

El trabajo se basa en la definicidn técnica de la problematica, desarrollada en Seminario de Investigacion |, y consiste en
el disefio conceptual y estructural de la, estableciendo un plan de trabajo de investigacion y de desarrollo, analisis de
riesgos y todo otro elemento que permita una definicidén clara de la solucién propuesta.

El estudiante al finalizar esta asignatura debera entregar un documento escrito y dar el examen de calificacidn.

3. Requisitos de entrada / Aprendizajes previos *
*Para estudiantes en articulacidn se entendera que cumplen estos requisitos de entrada si tienen los prerrequisitos aprobados.

Los que corresponden a la asignatura de Seminario de investigacion I.

=Y

. Competencias del Perfil del Graduado a las que contribuye

Competencias:
e Actua con rigurosidad cientifica y con altos estandares de responsabilidad profesional, social y ética en el

ejercicio de las actividades de investigacidén o desarrollo tecnoldgico, para beneficio de lasociedad.

e Realiza investigacidn original y propone soluciones sustentables, eficientes e innovadoras en el contexto de
proyectos originales de la Ingenieria, o bien en un contexto multidisciplinar para contribuir al desarrollo de su
disciplina.

e Comunica ideas, resultados cientificos y/o tecnoldgicos, en contextos académicos y/o industriales, para el
logro de objetivos colectivos e individuales.

3 Trabajo presencial o de Docencia directa: numero de horas cronoldgicas de contacto directo entre el docente y los estudiantes,

considerando tanto las horas tedricas (clases, ayudantias, seminarios), como las practicas (laboratorios, practicos, taller, salidas a terreno) basado
en 17 semanas por semestre.

4 Trabajo no presencial o Auténomo: tiempo que dedica el estudiante para la aprobacién de una determinada asignatura, como revisién
de apuntes, lectura de textos, recopilar y seleccionar informacion, preparar proyectos y trabajos, grupales e individuales, revisién de paginas
web, estudio para pruebas y otros.
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e Conforma de manera proactiva equipos de trabajo en un contexto industrial para la ejecucién de
actividades tanto disciplinares como multidisciplinares.

(9]

. Resultados de Aprendizaje

e Reconoce y referencia adecuadamente el trabajo cientifico — tecnolégico de otros.

e Actula con honestidad y autorregulacién en su quehacer académico y profesional.

e Evalla lainnovacién e impacto de la propuesta en la sociedad.

e Analiza critica y contextualmente el trabajo de desarrollo tecnoldgico propio y de otros.

e Identifica problemas relevantes en la tematica de investigacidn y/o desarrollo tecnoldgico.

e I|dentifica el funcionamiento de la relacion legal con la empresa en torno a la propiedad intelectual,
patentamiento y la participacién en el desarrollo de un nuevo producto/servicio tecnoldgico.

e Propone mejoras a los trabajos de investigacidn y desarrollo tecnoldgico basados en soluciones existentes y/o
nuevas soluciones.

e Formula propuestas de investigacion y proyecto de desarrollo tecnolégico, considerando hipoétesis, objetivos y
metodologia, plan de trabajo, recursos y resultados esperados.

e Propone soluciones originales a un problema o situacién planteada, en relacién al contexto actual del estado
del arte y de la técnica.

e |dentifica problemas relevantes en la tematica de investigacidn y/o proyecto de desarrollotecnoldgico.

e Reconoce el proceso mediante el cual nuevo conocimiento se traduce en innovacién tecnoldgica.

e (Crea soluciones a problemas con informacion incompleta y en presencia de restricciones.

e Utiliza conocimiento cientifico - tecnoldgico existente para proponer soluciones innovadoras a problemas
disciplinares.

e QOrganiza la informacion recopilada entorno a la problematica de estudio.

e Comunica efectivamente los resultados de su investigacidn y/o desarrollo tecnoldgico.

e Comunica las recomendaciones realizadas en base a su analisis critico y juicios informados en el contexto
social.

e Discute con otros usando argumentos cientificos — tecnoldgicos.

e Lideray/o participa en equipos complementando el trabajo cientifico y de desarrollo tecnolégico con otros.

6. Contenidos

Los contenidos que se indican mas bien obedecen a los temas que el estudiante debera desarrollar durante la
asignatura:
1. Propuesta de Investigacidn y Desarrollo, y Examen de Calificacidn:
a. Hipotesis y/o preguntas de investigacion y desarrollo
Objetivos
Metodologia
Plan de trabajo y recursos
Disefio preliminar de la solucion propuesta
Resultados esperados
g. Discusion de resultados preliminares
2. Informey presentacién de Estado de Avance, asociado a su proyecto de tesis

"m0 o0 T
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a. Reporta de avance sistematico en la resolucién de la problematica, a través del uso de metodologias
agiles (evidenciar tareas desarrolladas para cada ciclo de desarrollo).

b. Documentacion que evidencia los entregables asociados a cada tarea realizada.

. Metodologia (Estrategias de ensefianza-aprendizaje)

Considerando los resultados de aprendizaje de la asignatura, la metodologia de trabajo es la siguiente:
Una clase semanal.

e Estudio guiado acerca de las metodologias de disefio y desarrollo para soluciones.
e Elaboracién de informe de Propuesta de Investigacién y Desarrollo asociado al desafio.

e Preparacion del informe de estado de avance y presentacion oral.

. Evaluacién de los resultados de aprendizaje

Requisitos de aprobacion vy

calificacién” Instrumentos de evaluacion. %
Informe de Avance Parcial (%5 semestre) 15
Presentacion de Avance Parcial (% semestre) 10
Informe de Avance Semestral (fin semestre) 20
Examen de Calificacion 20
Propuesta de Investigacién y Desarrollo 35

Los estudiantes seran evaluados mediante los siguientes entregables:

- Informe de Avance Parcial: Documento de avance de resolucion de la problematica,
dando cuenta de las tareas realizadas, para la resolucién de las actividades del
proyecto. Evaluacién de medio semestre realizada por el profesor guia.

- Presentacion de Avance Parcial: Presentacion realizada a mitad de semestre que
resume los avances presentados en el Informe de Avance Parcial. Evaluacion realizada
por el profesor guia.

- Informe de Avance Semestral: Documento de avance de resolucidn de la
problematica, dando cuenta de las tareas realizadas, para la resolucién de las
actividades del proyecto. Evaluacion de fin de semestre realizada por el profesor guia
y el co-guia de la organizacion proponente del desafio.

- Examen de Calificacion: Presentacién realizada a fin de semestre cuya aprobacién
es requisito para la continuidad en el programa de Doctorado en Ingenieria Aplicada.
Evaluacion realizada por un Comité de Examen de Calificacion.
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- Informe de Propuesta de Investigacion y Desarrollo: Informe que da cuenta del
analisis de la problematica, su formalizacion técnica y el establecimiento de
alternativas de solucién a ella. Evaluacion realizada por un Comité de Examen de
Calificacion.

La aprobacion de la asignatura de Seminario de Tesis Il corresponde a las evaluaciones
durante el desarrollo de la asignatura. Ademas, el Examen debe ser aprobado con nota
mayor o igual a 85% (de acuerdo al Reglamento Interno y Reglamento de Graduacion
UTFSM). El Informe de Propuesta de Investigacion y Desarrollo es el documento que
respalda lo presentado en el Examen de Calificacién.

(=]

. Recursos para el aprendizaje

Bibliografia Basica

Repositorios de articulos, tales como: IEEExplorer, Elsevier, Springer, entre otras; y bases
de datos referenciales, tales como: Scopus, Web of Science, PubMed.

Material disponible en Biblioteca USM de acuerdo al tema de investigacidn escogido.

Elaborado: Marcos Zufiiga
Aprobado:
Fecha : 02/01/2019

Observaciones:

1

Sefiale requisitos de asistencia y calificacién para la aprobacidn de la asignatura. La nota minima de aprobacién de cada asignatura de

los programas de estudio de posgrado es 70 en escala de 0-100.
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FORMATO DE LA PROPUESTA DE TESIS
En lo esencial debiera considerar:

a) Estado del arte.

b) Definicidn del problema, objetivos e hipétesis. Metodologia propuesta.
c) Plan de trabajo. Recursos y presupuesto. Referencias.

d) Y lafirma de estudiante y de Director de Tesis.
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